Minnesanteckningar fran internat med gruppen barn&unga-bibliotekarier,
15-16/9, Verkoén

Narvarande: Cecilia Pettersson, Ostersund/Brunflo
Asa Andersson, Ostersund (barn-och ungdomsbibliotekarie)
Elisabeth Bergstrom, Ostersund (bibliotekarie)
Britt-Inger Rérborn, Berg (50% skol-/50% folkbibliotekarie)
Margareta Nylin-Berglin, Berg (bibliotekarie med filialansvar)
Erik Larsson, Sveg (50%skol-/50% bibliotekarie)
Eva Thelin, Stromsund (barnbibliotekarie)
Marie-Louise Bjanndal, Bracke (bibliotekarie)
Alida Johansson, Ragunda (bibliotekarie)
Johanna Géllman, Krokom (bibliotekarie)
Mari Regnell, Krokom (barnbibliotekarie)
Maria Engholm Olsson, Are (bibliotekspedagog Mérsil 50%, Jarpen 50%)
Catarina Lundstrom, regional biblioteksutvecklare

Elvira Ashby — Intro till sprakvaskorna

Sprakvaskorna introducerades av Elvira Ashby, logoped pa Hattens forlag. Elvira har varit med och
utarbetat sprakvaskorna och vill valdigt garna ha feedback fran gruppen pa hur vaskorna fungerar i
praktiken. Mailadress till Elvira: elvira@hattenforlag.se

Redan nu konstaterades att information om vaskorna borde finnas pa andra sprak an svenska, kanske
dven introduktionsfilmer pa andra sprak.

FORSTA ORDEN

Tidig kommunikation: Man stéller sig fragan VAD ska jag med orden till?

Tecken och ord. Tecken stimulerar sprakutvecklingen. Se: www.snicksnacksnoken.se

Tecken ar lattare att lara sig an talande ord. Tecken ar oftast konkreta och liknar de begrepp de
symboliserar. Det gar att hjdlpa barnet att forma tecken. Man pratar automatiskt langsammare om
man tecknar. Tecknen gar att halla kvar langre i tiden an talande ord. Det viktigaste ar inte att man
gor helt ratt utan att man kommunicerar med varandra.

Pa Hattens forlags hemsida kan man se hur man gor tecknen till bockerna ex. Ajja &Bajja, se under
fliken inspiration.

Ju mer vi pratar med barn desto mer lar de sig att tala. Om man till exempel ser en film med tecken
och ljud och sedan tar bort ljudet och barnen dnda forstar vad som hdander genom tecknen, da sker
det sprakutveckling.

Ajja & Bajja tecknen, ljudhdarmande ord, upprepningar- vill fa med barnen

Karlstadsmodellens spraktraningsmodell:
e Var modell
e Ge forslag
e Tolka/6vertolka
e Repetition
e Sitta ord pa allt


mailto:elvira@hattenforlag.se

Det sprakutvecklande samtalet kan locka till mer prat!

Var sprakférmaga:

e Uttal

e Grammatik

e  Ordforrad

e Sprakforstaelse

e Pragmatik/Anvindning
Allt gar att trana upp!

Logopeder och BVC och specialpedagoger kan ha samarbete med personalen pa biblioteket.
Sprakvaskorna kan ses som ett slags ”i vantan pa logoped”

Det finns inget ratt eller fel nar det géller sprakvaskorna, de ska anvandas och vara
sprakstimulerande.

STORA LJUDVASKAN

Se Linkopingsbibliotekets tips om trana uttalsbécker
Upprepa /sdga samma sak flera ganger "Tragglet”

Man kan ”leka” med den familj som ska anvanda materialet:
Tips: ”Boka en bibliotekarie for lek i sprakutveckling”

Hur?
e Var modell
e Anvand passiv korrigering
e Komplettera och bygg ut
o Bygg spraket tillsammans
e Det sprakutvecklande samtalet
e Appelhyllor for alla
e Lasning gor skillnad

Rimma och ramsa, lek med spraket, se Elviras bocker Tungvrickare och Tamtarams:

Hattenbladet www.hattenforlag.se

www.shicksancksnoken.se

Se Elviras presentation pa: https://prezi.com/xqeobbuahr_g/spraklek-med-babblarna-och-ajja-bajja/

Gruppdiskussioner - Skolbibliotek:
Gruppen gav varandra tips och rad, pushade varandra, vilket behovs!

Samarbete larare/bibliotekarie/rektorer kan innehaller svarigheter:

e rektorers ointresse
e |arares korta planeringstider
e bibliotekarier maste bevisa och upplysa om sin kompetens

Ar bibliotekariernas ambitioner fér héga? Nej, men det finns en upplevelse av att utmaningarna ar
storre an resurserna. Har géller att synliggdra och vardesatta det som faktiskt sker.

e Dela upp ambitionerna i olika nivaer och ta en niva i taget. Dela dven upp malen i mindre
delar.



e Kanske kan verksamheten utvarderas och matas enligt samma kvalitetsmodell som
Sagostunden?

e Bra med stdd och coachning fran kollegorna i lanet. Starka varandra.

e Hitta styrketillfallena, t.ex. vara en hel vecka pa en skola istéllet for 1 g/termin, kan leda till
battre samarbete med verksamheten istallet for ett tillfalligt “tillagg”.

o Dela erfarenheter med varandra.

Hur kan man arbeta med foéraldrarna?

e Bjuda in sig sjalv till féraldramoten

e Ha utstallningar pa biblioteket med elevinslag (vilket lockar féraldrar)
e Lagga foraldramoten pa biblioteket

e Lata barnen visa biblioteket for sina foraldrar

Gruppdiskussioner — Bokprat

Idag ar "bokpratet” inte sa vanligt, det galler for de flesta biblioteken. Ibland sker det i klasser, ibland
spontant i biblioteket. Inte langre sa stor efterfragan, inte heller sa mycket tid till detta. Tid fér egen
inldsning saknas hos de flesta. ”Bokfika” for personalen &r pa G i Ostersund.

Vi pratar omvéaxlande om "bokprat”, “boksamtal” och “boktips”. Lite flytande granser men anda
skillnader.

Bokprat pa fritiden. Sker ibland i samband med andra aktiviteter: pyssel (Stromsund), stickning
(Krokom). | Ostersund finns en bokklubb med traffar ca 5 ggr/termin. Sommarlovshéaftet har nistan
alla jobbat med, pa olika satt, det viktigaste for barnen ar uppstarten och inlamnandet.

Vad gor bibliotekarien nar den bokpratar?

e Tipsar
e Inspirerar
e Ger 6verblick

Varfor bokpratar vi?

e Barn behover ldsa mer
e Barn ska fa mer laslust
e Skapa dialog och engagemang for bocker och litteratur

Hur uppdatera sin egen kunskap?

e Bokprat pa jobbet
e Egen schemalagd lastid

Hur skapa bra former for bokprat?

e Kombinera med andra aktiviteter: pyssel/sl6jd/musik/film mm

Hur skapa bokprat med delaktighet fran barnen?

e En jattebra fraga som vi maste prata mer om...



Gemensam diskussion Leonards plaster — sagostunden som metod

Gruppen diskuterade gemensamt rapporten ”“Leonards plaster”. Den allmanna reaktionen var positiv.
Boken ger anledning till att reflektera éver yrkesrollen och vad en (barn)bibliotekarie gér och hur det
gors.

Begreppet litteraciteter ar centralt. Att ldsande och skrivande bor ses i vid bemarkelse dar text, ljud,
bild och rorlig bild kan samverka for att vi ska forsta, tolka och kunna tanka kritiskt.

Kvalitet i sagostunden kan, precis som annan verksamhet pa biblioteken, utvarderas bade som yttre
kvalitet (gor vi ratt saker?) och inre kvalitet (gor vi sakerna pa ratt satt?).

Leonards plaster diskuterar bade dessa perspektiv, men kvalitetsmodellen, som den utarbetats av
Stockholms lansbibliotek, handlar om att mata den inre kvaliteten.

Gruppens tankar och idéer:
e Det vore spannande och intressant att forséka anvdanda denna modell pa den egna
verksamheten. Fér den som vill och har méjlighet kan man fundera 6ver detta infor motet
med Pia Borrman den 10/11.

e Ganska fa arbetar regelbundet med egna sagostunder, men alla har ndgon typ av erfarenhet.

e Viktigt att bibliotekarien gor sagostunden utifran sina egna utgangspunkter och erfarenheter.
Kdnner man sig inte bekvdm med att dramatisera, ska man inte gora det, osv.

e |bland finns det en podang med att flytta sagostunden till en annan lokal an biblioteket, men
det kan leda till vissa utmaningar. Man maste fraga sig vilket syftet ar. Hur nar jag de jag vill
na?

e Man kan ocksa agera handledare till forskole- och skolpersonal som skapar egna
sagostunder.

e Det behovs fortbildning i dessa fragor!

Aktuella fragor

Héstens moten och fortbildningar presenterades och diskuterades. GI6m inte anmalan till Bokens
dag for bibliotekspersonal fredag den 9/10 + Lansmote tema mangsprak i Bracke den 5/11 (se
program/inbjudan).

Asa och Britt-Inger presenterade ett forslag fran barn&ungas webbgrupp. For att dela upp ansvaret
for tips och inspiration pa webben finns ett schema dar varje kommun har ansvar for sarskilda
manader med ett eget tema (Asa skickar ut schemat).

Forslaget diskuterades och godkandes av gruppen.

Fragan om MTM:s erbjudande om en regional utbildning for skolbibliotek (bibliotekarier och
pedagoger) om tillgdngliga medier togs upp. MTM medverkar giarna pa regionala traffar for att
informera om tillgdngliga medier i skolan, i forsta hand talbocker, egen nedladdning, legimus mm.
Det béasta vore om vi skulle kunna erbjuda ett utbildningstillfalle dar larare kunde delta, lampligen i
samband med nagot centralt inplanerad fortbildningsdag eller liknande.

Bestdmdes att Catarina kontaktar Ostersunds kommun (Bengt Funsteh eller ngn annan) och
undersoker mojligheten att arrangera en sadan utbildning i samband med Laromedelsmassan, som
brukar ske i slutet av februari.



Kommande moten
Tisdag den 10/11, 9.30-15.00 pa Ostersunds bibliotek med besdk av Agneta Edwards p3
formiddagen och besok av Pia Borrman, (tema sagostunden och kvalitetsutveckling) efter lunch.

Vi diskuterade vilken typ av féreldasning vi ska bestalla fran Agneta Edwards. Hon har en rad olika
mojligheter som presenteras pa hennes hemsida: www.agnetaedwards.se. | Svenstavik (mandag
9/11) ska hon prata pa temat ”Bilderbokens mangfald”. Denna féreldsning har nagra i gruppen redan
hort.

Forslag som hittills inkommit ar:

”Bibliotekarien vs vampyren — om bibliotekariens yrkesroll”

Kom med era férslag senast méndag 28/9!

Fredag den 12/2 2016 i Krokom i det nydppnade biblioteket.

Avslutning, reflektion och utvardering
Catarina skickar ut ndgra enkla utvarderingsfragor (se bilaga).

Alla deltagare skrev ned sina korta reflektioner i samband med avslut pa Verkon.

Forvantningar infor Verkon:

e Positiv forvantan

e Roligt och spannande

e |laga forvantningar, da jag mest oroade mig for att vara pa en 6 med min familj pa ”
sidan”

e Roligt att fa traffa gruppen, bra med internat lunch-lunch. Bra punkter, dock tveksam till
skolbiblioteksfragorna

e Hoppas fa med mig nya tips och tankesatt att anvdnda i arbetet

o Kul att traffas. Vardefullt. Delaktighet.

e S3ag mest fram emot att fa traffa alla och utbyta erfarenheter

e Visste inte riktigt vad jag skulle forvanta mig. Intressanta diskussioner

e Gruvsamt, jobbigt att ladda for detta

e Inga direkta férvantningar. Att fa traffas och lara av varandra

e Hade faktiskt inga direkta forvantningar. Hade missat att lasa Leonards plaster och har inte
hunnit tdnka pa internatet

e FOrvantade mig att fa inspiration i vissa fragor, men framfor allt att fa ta del av och delge var
och andra verksamhet. Prata ihop sig, fa inblick. Sova gott

andra

Hur kdnns det nu nar vi ar klara?

e Nya idéer att fundera vidare pa

e Mycket bra diskussioner. Man lar sa mycket av varandra

e Kanner mig fylld av inspiration! Hoppas bara att jag inte “faller platt” med alla intentioner
och visioner nar jag kommer hem

e Bra upplagg. Angeladget. Kul att traffas

e Harliga, skona dagar. Pafylld med inspiration. Kul att traffas!

e Bral Trevligt med Verkoén. Trevligt, luftigt upplagg med tid for prat och reflexion. Elvira Ashby
bra & inspirerande. Leonards plaster + boksamtalsdiskussion givande! Mordmysterium, inte
min grej riktigt. | huvudsak no6jd!


http://www.agnetaedwards.se/

e Lite synd med lite tid for spontana samtal. Men fylld av pepp och energi och nya
erfarenheter/idéer!

e Nya idéer och gemenskap

e  Mycket givande dagar. Nya idéer & tankar har vackts

o Uppfylld av nya idéer. Starkt. Vi hade behovt prata mer! Jag ville ocksa diskutera bokprat och
fa nya boktips. Och hur blev det med de andras “hemliga sidor”?

e Jag upplever att jag fatt ta del av andras arbete. Jag har fatt inspiration. Jag har mer specifikt
fatt med mig nya tankar om ett par saker. BRA!

e  Fatt bra hoglasningstips, sprakvaskor och Leonards plaster. Intressanta samtal och
jamforelser hur arbetssituationer kan se ut i lanet. Bra upplagg!

Tack alla for ett jattefint mote!

Vid datorn
/Catarina, med anteckningsstod fran Margareta



